
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.      Dal 29/01 al 13 Febbraio 2018 

CPI DI ASSEMINI: RICERCA 1 EDUCATORE/TRICE PROFESSIONALE 
Ente proponente: CPI di Assemini, via Lisbona 3 – tel. 0709485 125/103/114 
Ricerca di personale: Cooperativa sociale cerca: - N. 1 EDUCATORE/TRICE PROFESSIONALE 
Mansioni: assistenza educativa a domicilio e nel territorio, interventi di recupero scolastico e di sostegno al minore e nucleo 
familiare Sede di lavoro: Teulada Requisiti richiesti: - Laurea in Scienze dell’Educazione - Esperienza professionale in servizi 
socio educativi territoriali e domiciliari (minimo 1 anno) - Competenze informatiche di base - Automunito/a Tipologia 
contrattuale: Tempo determinato 12 mesi – part-time 15 ore settimanali Scadenza: 31/01/2018 
Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae, in formato pdf, all’indirizzo: 
cpiassemini.ido@aspalsardegna.it indicando nell’oggetto dell’ e-mail: “PRESELEZIONE PER N. 1 EDUCATORE/TRICE 
PROFESSIONALE TEULADA”. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87882 

CPI DI GHILARZA: RICERCA 1 TIROCINANTE IMPIEGATO TECNICO 
Ente proponente: Centro per L’Impiego di Ghilarza Via Roma, 14 – Cap 09074 Ghilarza – tel. 0785 54005– fax 0785 52390. 
Ricerca di personale: Azienda, operante nel settore edile cerca: - 1 TIROCINANTE IMPIEGATO TECNICO 
Data di scadenza: 05/02/2018 (ore 12:30) Sede di lavoro: Norbello (Or) Requisiti: - Indispensabile possesso dei requisiti 
previsti dall’Avviso pubblico per l’attivazione di progetti di tirocinio 2017 – ASPAL - Indispensabile possesso del diploma di 
Geometra o laurea in Ingegneria Civile - Indispensabile possesso di conoscenze informatiche - Preferibile conoscenze della lingua 
inglese - Preferibile possesso della patente di guida cat. B. - Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. di Ghilarza Tipologia 
contrattuale: tirocinio di inserimento reinserimento della durata di 6 mesi – 30 ore settimanali. 
Modalità di candidatura: Gli interessati, con i requisiti richiesti, dovranno dichiarare la disponibilità presentandosi, con CV con 
foto, presso il CPI – Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Ghilarza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87925 

CPI DI ASSEMINI: RICERCA 1 ADDETTO/A ALLE VENDITE 
Ente proponente: CPI di Assemini, via Lisbona 3 – tel. 0709485 125/103/114 
Ricerca di personale: Azienda operante nella vendita di materiale per la stampa cerca: - N. 1 ADDETTO/A ALLE VENDITE 
Mansioni: Gestione delle vendite al banco, cassa, pagamenti e ordini Sede di lavoro: Sestu Requisiti richiesti: - Diploma di 
istruzione secondaria superiore - Esperienza pregressa nelle vendite di materiale hardware/settore informatico - Esperienza nella 
gestione della cassa - Automunito/a Tipologia contrattuale: A tempo determinato (3 mesi) part-time 20/25 ore settimanali su 
turni Scadenza: 31/01/2018 Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae, in formato pdf, 
all’indirizzo: cpiassemini.ido@aspalsardegna.it indicando nell’oggetto dell’ e-mail: “PRESELEZIONE PER N. 1 ADDETTO/A ALLE 
VENDITE MATERIALI PER LA STAMPA”. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87880 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di Commercio al dettaglio Alimentari e non cerca: 

- IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 
Requisiti: - Età min 25 - Richiesta la Pat. B e possesso di auto propria - Titolo di studio: Richiesto Diploma Scuola Media 
Superiore, Gradito possesso di Laurea Economia e Commercio-Aziendale,Diritto Aziendale - Esperienza: Richiesta pregressa 
esperienza in Aziende Commerciali GDO (grande distribuzione organizzata) - Conoscenze Informatiche: Richieste Buone 
conoscenze dei sistemi operativi Windows-Office, programmi gestione aziendale e magazzino logistica Mansioni: Gestione della 
Contabilità, adempimenti Fiscali e amministrativi Caratteristiche personali: Richiesta buona flessibilità, disponibilità al lavoro di 
gruppo e buone capacità comunicative e organizzative, esperienze nella gestione di progetti, realizzazione obiettivi capacità di 
problem solving Tempi di inserimento: Immediati Sede di lavoro: Nuoro e Olbia Tipologie contrattuali proposte: Rapporto 
di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Part/Time, legato anche al possesso di agevolazioni contributive Data di scadenza: 
09 Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive 
dei requisiti richiesti. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito 
alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi 
in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla procedura contattare il 
CPI, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983. Solo se in possesso dei requisiti, è 
possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N° 9/18 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87910 

CPI DI MURAVERA: RICERCA 2 APPRENDISTA MACELLAIO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Muravera – Via Tirso, snc - 09043 Muravera (CA) – tel. 070.9931345 – fax 
070.9931018 – mail: aspal.cpimuravera@regione.sardegna.it – cpimuravera.ido@aspalsardegna.it  
1 .Ricerca di personale: RIF. MU/02/18 - Azienda: MACELLERIA: - 2 APPRENDISTA MACELLAIO  
- Sede di lavoro: Muravera – Villasimius Tipologia contrattuale: Contratto di apprendistato professionalizzante Scadenza: 
15/02/2018 Requisiti: - Età 18/29 anni oppure essere percettore di NASpI o DIS-COLL o ASDI - Diploma di Scuola Media 
Superiore - Preferibile conoscenza lingua inglese e/o francese - Patente B e automunito. Informazioni utili: Gli interessati, con i 
requisiti richiesti, possono aderire all’offerta di lavoro presentandosi personalmente al CPI di appartenenza muniti di curriculum 
vitae aggiornato entro la data indicata. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87845 

 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca: 

- 1 AIUTO CUCINA - 2 CAMERIERI DI SALA (con conoscenza lingua inglese) 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva 2018) Requisiti: - Esperienza nel Settore 
certificata - Non si offre alloggio Sede lavorativa: Orosei – Cala Ginepro Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio N 
05/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in 
Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae 
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di 
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola, Tel. 0784–238944/48 – Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87804 
CPI DI TORTOLÌ: RICERCA 1 ADDETTO CARICO E SCARICO 

Ente Proponente: Centro per l’Impiego di Tortolì, Via Monsignor Virgilio 74/A – 08048 Tortoli – Telefono 0782/623225 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore commercio ricerca: 

- 1 ADDETTO CARICO E SCARICO (carico e scarico merci, vendita, controllo del magazzino) 
Sede Lavoro: Tortolì Requisiti: - Età minima 20 - Età massima 35 - Diploma di ragioneria - Conoscenze informatiche office 
(Word, Excel) - Patente B Requisiti preferibili: - Esperienza nel settore - Esperienza nell’uso del carrello elevatore Tipologia 
contrattuale: Tempo determinato (circa sei mesi) CCNL commercio Scadenza: 01.02.2018 Riferimento Annuncio n. 
2018/7787 del 23/01/2018. Informazioni utili: gli interessati possono dichiarare la propria disponibilità: - presentandosi 
personalmente presso il servizio di Incontro Domanda/Offerta del CPI di appartenenza, muniti di curriculum vitae. - inviando il 
modulo di autocandidatura allegato alla presente, con il CV, all’indirizzo di posta elettronica cpilanusei.ido@aspalsardegna.it, 
indicando nell’oggetto il riferimento annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87824 

CPI DI TORTOLÌ: RICERCA 1 ADDETTO ALLE PULIZIE 
Ente Proponente: Centro per l’Impiego di Tortolì, via Monsignor Virgilio 74/A – 08048 Tortoli – Telefono 0782/623225 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore commercio, ricerca: - 1 ADDETTO ALLE PULIZIE 
Sede Lavoro: Tortolì Requisiti: - Età minima 25 - Età massima 45 - Patente B – Automunito Tipologia contrattuale: Tempo 
determinato, part-time (2 ore settimanali) Scadenza: 01.02.2018 Riferimento Annuncio n. 2018/7793 del 23/01/2018 
Informazioni utili: gli interessati possono dichiarare la disponibilità: - presentandosi personalmente presso il servizio di Incontro 
Domanda/Offerta del Centro Per l’Impiego di appartenenza, muniti di curriculum vitae. - inviando il modulo di autocandidatura 
allegato alla presente, unitamente al curriculum vitae, all’indirizzo di posta elettronica cpilanusei.ido@aspalsardegna.it, indicando 
nell’oggetto il riferimento annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87821 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 COMMESSO – BANCONIERE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore Commercio ricerca: - 1 COMMESSO – BANCONIERE 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva) Requisiti: Esperienza nel settore ortofrutta, 
banco salumi, servizio ai clienti Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 15 febbraio 2018 Riferimento annuncio N° 04/2018 
Modalità di candidatura: gli interessati devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 
238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in possesso dei requisiti, 
inviare alla mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da 
ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di riferimento dell’offerta e/o 
indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il 
servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87801 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 EDUCATORE/TRICE DI ASILO NIDO 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola,Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore Assistenza infanzia ricerca: - 1 EDUCATORE/TRICE DI ASILO NIDO 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato Part-Time Requisiti: - Laurea magistrale V.O. o quinquennale 
N.O. in Pedagogia o Scienza dell’educazione - Qualifica di Educatore Professionale Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 07 
febbraio 2018 Riferimento annuncio N° 03/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono 
presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il 
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di riferimento dell’offerta e/o indicazione della 
mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro 
Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87798 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 TIROCINANTE AMMINISTRATIVA/O 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di vendita al dettaglio e manutenzione prodotti di 
telefonia mobile cerca: - 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ DI AMMINISTRATIVA/O. 
Requisiti essenziali: requisiti di cui all’Avviso pubblico “Tirocini 2017” finalizzato all’attivazione di tirocini di inserimento e/o 
reinserimento al lavoro-Tip.A + Tip B. Altri Requisiti: - Età 18 – 35 anni - Titolo di studio: Richiesto il Diploma di Scuola Media 
Superiore. - Conoscenze Informatiche: livello base. - Conoscenza Lingue: Gradita conoscenza Lingua Inglese. - Area inserimento: 
Area Vendita al dettaglio, front office accoglienza e gestione Clienti e sistemi informatici. - Caratteristiche personali: 
Predisposizione ala formazione, buone capacità comunicative. Tempi di inserimento: Marzo 2018 Sede di lavoro: Nuoro 
Tipologie contrattuali proposte: tirocinio rimborsato di inserimento/reinserimento della durata di 6 mesi Data di scadenza: 
31 Gennaio 2018 entro e non oltre le ore 12:00 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il 
proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure 
presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per 
informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-
983. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N° 5/18 
inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87838 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 
Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 

https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 
CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA 
057141 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057140 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057033 BRACCIANTI AGRICOLI VILLANOVA MONTELEONE 27/03/2018 
057025 PARRUCCHIERE PER SIGNORA ORISTANO 27/03/2018 
057021 BRACCIANTE AGRICOLO VILLANOVA MONTELEONE 27/03/2018 
056870 BANCONIERE DI TAVOLA CALDA ALGHERO 24/03/2018 
056822 AGENTE DI VENDITA SAN SPERATE 23/03/2018 
056603 CAMERIERE DI BAR ALGHERO 18/03/2018 
056457 IMPIEGATO ADDETTO ALLA REDAZIONE DI CAPITOLATI TECNICI ORISTANO  16/03/2018 
056447 ADDETTO A MANSIONI D'ORDINE DI SEGRETERIA SAN TEODORO  16/03/2018 
056165 ACCOMPAGNATORE TURISTICO LUNAMATRONA 11/03/2018 
056163 INSTALLATORE DI IMPIANTI TELEFONICI SASSARI 11/03/2018 
055874 CERAMISTA TORNIANTE IGLESIAS 06/03/2018 

055573 
ADDETTI A MACCHINE CONFEZIONATRICI E AL 

CONFEZIONAMENTO DI PRODOTTI INDUSTRIALI 
SANTA GIUSTA 27/02/2018 

055572 ELETTRICISTA MANUTENTORE DI IMPIANTI SANTA GIUSTA 27/02/2018 
055436 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ORISTANO 19/02/2018 
055055  PERSONALE NON QUALIFICATO ADDETTO AI SERVIZI DI 

CUSTODIA DI EDIFICI 
CAGLIARI 11/02/2018 

054889 FLORICOLTORE NURACHI 08/02/2018 
054849  SEGRETARIA CAGLIARI 07/02/2018 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO "CONTROVERSIE E INNOVAZIONE IN NEUROPSICHIATRIA DELL'INFANZIA E 
DELL'ADOLESCENZA" 

Nell’ambito delle attività didattiche della Scuola di Specializzazione in Neuropsichiatria e del Dottorato in Neuroscienze 
dell’Università di Cagliari, per il prossimo mese di Febbraio, si svolgeranno due Corsi di aggiornamento aperti a medici ed 
operatori sanitari: 2-3 Febbraio: Controversie e innovazioni in Neuropsichiatria dell’Infanzia e Adolescenza. 

Disturbo di Condotta. Depressione e Suicidalità. 
10 Febbraio: Controversie e innovazioni in Neuropsichiatria dell’Infanzia e Adolescenza.  

Disturbi del Comportamento Alimentare. 
Lo scopo principale dei due Corsi, di cui si allegano i programmi, è far conoscere alcune delle attività di ricerca in corso presso la 
Clinica e le possibili ricadute assistenziali, sia in atto che future. Il Corso del 2, 3 febbraio "Disturbo di Condotta. Depressione 
e Suicidalità" comprende anche una Tavola Rotonda con le diverse figure istituzionali, anche extra sanitarie, coinvolte nella 
gestione del disturbo. I corsi prevedono l'accreditamento ECM. http://www.aobrotzu.it/index.php?xsl=7&s=58755&v=2&c=297&t=1 

CPI DI GHILARZA: RICERCA 6 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Ente proponente: Centro per L’Impiego di Ghilarza, Via Roma, 14 – Cap 09074 Ghilarza – tel. 0785 54005– fax 0785 52390. 
Ricerca di personale: Azienda, operante nel settore assicurativo cerca: - 6 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Data di scadenza: 23/02/2018 (ore 12:30) Sede di lavoro: Territorio del Guilcer e Barigadu Requisiti: Indispensabile 
possesso del diploma di scuola media superiore o laurea; Indispensabile possesso della patente di guida cat. B e automunito; 
Preferibile possesso di conoscenze informatiche (pacchetto Office); Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. di Ghilarza 
Tipologia contrattuale: Lavoro autonomo con possibilità di assunzione. (Previsto corso di formazione a carico dell’Azienda). 
Modalità di candidatura: Gli interessati, con i requisiti richiesti, dovranno dichiarare la disponibilità presentandosi, con il CV con 
foto, presso il CPI – Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Ghilarza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87932 

CPI DI TERRALBA: RICERCA 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Ente proponente: CPI di Terralba - Piazza Libertà, 27/28 - Tel. 0783853300/1 – e-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda del settore commerciale ricerca: - 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Sede di lavoro: Marrubiu (OR) Requisiti: - Iscrizione presso il CPI di Terralba - Possesso del diploma di ragioneria o laurea in materie 
economiche - Precedenti esperienze lavorative nella mansione - Conoscenze informatiche di base con preferenza per chi dimostra la 
capacità di utilizzo del software gestionale Profis - Conoscenza inglese commerciale scritto - Patente B automunito - Preferibile possesso 
dei requisiti per fruire di eventuali agevolazioni alle assunzioni Condizioni contrattuali: CCNL: commercio terziario Contratto a tempo 
determinato per 4 mesi – part-time (ore sett. 20) Scadenza: 30/04/2018 Modalità di adesione: Gli interessati sono invitati a 
dichiarare la disponibilità presentandosi c/o il CPI di Terralba con il CV. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87855 

CPI DI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA CAMERIERA/E AI PIANI/GOVERNANTE 
Ente Proponente: Centro per l’Impiego di Quartu Sant’Elena, via Bizet 27, 09045 Quartu S.Elena 
Riferimento Annuncio: Ricerca Cameriera ai piani e Governante Ricerca di personale: Azienda AG&F srl operante nel settore dei 
servizi ricerca: - 1 CAMERIERA/E AI PIANI/GOVERNANTE Sede Lavoro: varie sedi in tutta la Sardegna Requisiti: - Titolo di studio: 
scuola dell’obbligo - Automunita/o - Esperienze nel settore delle pulizie Tipologia contrattuale: Contratto a tempo Determinato, non 
verranno forniti vitto e alloggio. Scadenza: 05/02/2018 Modalità di candidatura: le/i candidati dovranno inviare il CV via mail a 
personale@agfsrl.eu, specificando il Riferimento “Candidatura per cameriera/e ai piani e/o Governante” e la zona di candidatura 
(indicando il territorio in cui si è disponibili a lavorare). http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87861 

CPI DI GHILARZA: RICERCA 1 TIROCINANTE OPERATORE AMMINISTRATIVO 
Ente proponente: Centro per L’Impiego di Ghilarza Via Roma, 14 – Cap 09074 Ghilarza – tel. 0785 54005– fax 0785 52390. 
Ricerca di personale: Azienda, operante nel settore edile, cerca: - N. 1 TIROCINANTE OPERATORE AMMINISTRATIVO 
Scadenza: 05/02/2018 (ore 12:30) Sede di lavoro: Norbello (Or) Requisiti: Indispensabile possesso dei requisiti previsti 
dall’Avviso pubblico per l’attivazione di progetti di tirocinio 2017 – ASPAL - Indispensabile possesso del diploma di 
Geometra/Ragioniere- Indispensabile possesso di conoscenze informatiche; Preferibile conoscenze della lingua inglese; Preferibile 
possesso della patente di guida cat. B. Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. di Ghilarza Tipologia contrattuale: tirocinio di 
inserimento reinserimento della durata di 6 mesi – 30 ore settimanali. Modalità di candidatura: Gli interessati, con i requisiti 
richiesti, dovranno dichiarare la disponibilità presentandosi, con il CV con foto, presso il CPI – Servizio di Incontro 
Domanda/Offerta di Ghilarza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87867 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 TIROCINANTE OPERAIO DI PRODUZIONE E CONFEZIONAMENTO. 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Agroalimentare cerca: 
- 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ DI OPERAIO DI PRODUZIONE E CONFEZIONAMENTO. 
Requisiti essenziali: requisiti di cui all’Avviso pubblico “Tirocini 2017” finalizzato all’attivazione di tirocini di inserimento e/o 
reinserimento al lavoro. Altri Requisiti: - Età 25 – 40 anni. - Titolo di studio: Diploma di Scuola Media Superiore. - Conoscenze 
Informatiche: conoscenza di base del pacchetto Office. - Caratteristiche personali: Predisposizione al lavoro in team e per 
obiettivi, flessibilità, disponibilità e capacità ad assumersi responsabilità. Tempi di inserimento: Marzo 2018 Sede di lavoro: 
Comune appartenente al CPI di Nuoro Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio rimborsato di inserimento/reinserimento della 
durata di sei mesi Data di scadenza: 05 Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00. 
Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti richiesti.  
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di 
autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora 
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio 
Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi 
anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N° 11/18 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87913 

CPI DI CAGLIARI: RICERCA PROCACCIATORI D’AFFARI/AGENTI 
Ente proponente: CPI di Cagliari, Viale Borgo Sant’Elia– tel.070.528441–fax 07052844142 aspal.cpicagliari@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: CSM Webmedia UG , operante nel settore Servizi multimediali per imprese cerca: 

- PROCACCIATORI D’AFFARI/AGENTI 
Requisiti richiesti: - Diploma di scuola secondaria superiore - Preferibile esperienza nel campo delle vendite orientate 
preferibilmente ai servizi web per le imprese - Buone conoscenze informatiche - Ottime capacità relazionali Mansioni: il 
candidato, in piena libertà, dovrà promuovere azioni di contratto preliminare con la potenziale clientela, sviluppare le trattative di 
vendita e portare a termine le suddette. Si offre: - Contratto di Collaboratore FREELANCE (maggiori dettagli verranno forniti in 
sede di colloquio) - Formazione sui servizi offerti, supporto costante, nessun vincolo orario o limite minimo di vendita - Alte 
provvigioni sul venduto Scadenza per presentazione candidature: 12 febbraio 2018 
Modalità di candidatura: Le persone interessate, in possesso dei requisiti richiesti, devono inviare il curriculum vitae in formato 
pdf a: info@csmwebmedia.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87885 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA BANCONIERE E BARMAN 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola- Servizio Incontro Domanda-Offerta, Tel. 0784–238944/48 – Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore della Turistico ricerca: - 2 BANCONIERE – BARMAN 
Propone rapporto di lavoro subordinato: - 1 a tempo determinato per 3 mesi - 1 a tempo determinato per 6 mesi Requisiti: 
Esperienza nel Settore certificata Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 15 febbraio 2018 Riferimento annuncio N 06/2018 
Modalità di candidatura: Gli interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 
0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in possesso dei 
requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il numero di riferimento 
dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola – Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com 
o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87876 

AVVISI PUBBLICI 
Oggetto: AVVISO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI 
ALL’ART.1 DELLA L.68/99 DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME 30 ORE SETTIMANALI IN 
QUALITÀ DI AIUTO ASSEMBLATORE LINEA DI PRODUZIONE SERRAMENTI PRESSO NOBENTO SPA - Scadenza: 30/01/2018 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=65838 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20180111111415.pdf 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE CATEGORIE 
DI CUI ALL’ART.1 DELLA L.68/99 DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO IN QUALITÀ DI IMPIEGATO V 
LIVELLO PRESSO STEP SRL - Scadenza: 30/01/2018 
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI 
CUI ALL’ART. 1 DELLA L.68/99 DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO FULL TIME IN QUALITÀ DI 
IMPIEGATO TECNICO PRESSO L'AZIENDA RP SARDA - Scadenza: 12/02/2018 
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 10 LAVORATORI DI CUI N. 9 ISCRITTI NELLE 
CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 DELLA L.68/99 E N. 1 ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 18 COMMA 2 DELLA L. 
68/99 DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO FULL TIME IN QUALITÀ DI ADDETTO ESECUTIVO 
AMMINISTRATIVO PRESSO ABBANOA SPA - Scadenza: 12/02/2018 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=65808 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20180110092227.pdf 

SELEZIONE A TEMPO INDETERMINATO L68/99 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RISERVATO AGLI ISCRITTI AI 
SENSI DELL’ART.18 C.2 LEGGE 68/99 PRESSO COMUNE DI ARZACHENA - Scadenza: 09/02/2018 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=66047 
CPI DI CAGLIARI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART. 1 DELLA L.68/99 MAGAZZINIERE 

Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle 
categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 finalizzato all’attivazione di un tirocinio formativo e di orientamento in qualità di: 
Magazziniere. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87743 

CPI CARBONIA: AVVISO PRESELEZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO L. 68/99 
Il Centro Per l’Impiego di Carbonia informa che è stato l’Avviso pubblico di preselezione l. 68/99 avente oggetto “attivazione 
servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.18 della L.68/99 
(categorie protette) da assumere con contratto a tempo indeterminato parziale in qualità di IMPIEGATO AMMINISTRATIVO” e i 
relativi allegati. Dal 22 al 31 gennaio 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87539 

http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO(41).pdf - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87581 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(28).pdf 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.           Dal 29/01 al 13 Febbraio 2018 

FAMI, DUE AVVISI DI SELEZIONE COMPARATIVA 
L’Assessorato regionale del Lavoro ha pubblicato due avvisi di selezione comparativa per la formazione di due graduatorie 
finalizzate al conferimento di:  
- UN INCARICO AUTONOMO PROFESSIONALE DI REVISORE CONTABILE indipendente per la certificazione delle spese dei 
progetti finanziati dal Fondo asilo, migrazione e integrazione (Fami 2014-2020);  
- UN INCARICO AUTONOMO PROFESSIONALE DI ESPERTO LEGALE per la verifica delle procedure relative all’affidamento di 
forniture, servizi, lavori e incarichi individuali esterni formalizzati nell’ambito dei progetti finanziati dal Fondo asilo, migrazione e 
integrazione (Fami 2014-2020).  Entrambe le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il 5 febbraio 2018 tramite Pec 
all’indirizzo: lavoro@pec.regione.sardegna.it entro il giorno 05.02.2018 Consulta i documenti - revisore contabile - esperto 
legale Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=357168&v=2&c=3&t=1 

CPI DI MURAVERA: RICERCA 1 TIROCINANTE PRATICHE IMPIEGATIZIE AGENZIA IMMOBILIARE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Muravera – Via Tirso, snc - 09043 Muravera (CA) – tel. 070.9931345 – fax 
070.9931018 – mail: aspal.cpimuravera@regione.sardegna.it – cpimuravera.ido@aspalsardegna.it  
1 .Ricerca di personale: RIF. MU/01/18 - Azienda: AGENZIA IMMOBILIARE 

- 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELLE PRATICHE IMPIEGATIZIE DELL’AGENZIA IMMOBILIARE 
- Sede di lavoro: Muravera Tipologia contrattuale: Tirocinio di inserimento/reinserimento Scadenza: 02/02/2018 Requisiti: 
Età 18/28 anni - Diploma di Scuola Media Superiore - Conoscenze Informatiche di base - Conoscenza di base lingua inglese - 
Serietà e disponibilità all’apprendimento 
Altre informazioni: Informazioni utili: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, possono aderire all’offerta di 
lavoro presentandosi personalmente al CPI di appartenenza muniti di curriculum vitae aggiornato entro la data indicata. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87842 
CPI DI NUORO: RICERCA 1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 

Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di Commercio al dettaglio Alimentari e non cerca: 

- IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 
Requisiti: - Età min 25 - Richiesta la Pat. B e possesso di auto propria - Titolo di studio: Richiesto Diploma Scuola Media 
Superiore, Gradito possesso di Laurea Economia e Commercio-Aziendale,Diritto Aziendale - Esperienza: Richiesta pregressa 
esperienza in Aziende Commerciali GDO (grande distribuzione organizzata) - Conoscenze Informatiche: Richieste Buone 
conoscenze dei sistemi operativi Windows-Office, programmi gestione aziendale e magazzino logistica Mansioni: Gestione della 
Contabilità, adempimenti Fiscali e amministrativi Caratteristiche personali: Richiesta buona flessibilità, disponibilità al lavoro di 
gruppo e buone capacità comunicative e organizzative, esperienze nella gestione di progetti, realizzazione obiettivi capacità di 
problem solving Tempi di inserimento: Immediati Sede di lavoro: Nuoro e Olbia Tipologie contrattuali proposte: Rapporto 
di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Part/Time, legato anche al possesso di agevolazioni contributive Data di scadenza: 
09 Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive 
dei requisiti richiesti. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito 
alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi 
in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla procedura contattare il 
CPI, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983. Solo se in possesso dei requisiti, è 
possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N° 9/18 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87838 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 TIROCINANTE TECNICO HARDWARE E SOFTWARE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del settore commercio con attività di vendita al dettaglio e manutenzione prodotti Hardware 
e Software cerca: - 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ DI TECNICO HARDWARE E 
SOFTWARE. Requisiti essenziali: requisiti di cui all’Avviso pubblico “Tirocini 2017” finalizzato all’attivazione di tirocini di 
inserimento e/o reinserimento al lavoro-Tip.A iscritti al Programma Garanzia Giovani. Altri Requisiti: - Età 18 – 29 anni. - Titolo 
di studio: Richiesto il Diploma di Scuola Media Superiore. - Conoscenze Informatiche: conoscenza di base dei sistemi operativi, 
reti lan- hardware. - Conoscenza Lingua: Gradita la conoscenza della lingua Inglese. - Caratteristiche personali: Predisposizione 
alla formazione, buone capacità comunicative. Tempi di inserimento: Marzo 2018 Sede di lavoro: Nuoro Tipologie 
contrattuali proposte:Tirocinio rimborsato di inserimento/reinserimento della durata di mesi Sei. Data di scadenza: 02 
Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei 
requisiti richiesti. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito 
alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi 
in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla procedura contattare il 
CPI, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983.  Solo se in possesso dei requisiti, è 
possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N° 6/18 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87848 

 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CLUB ESSE 
ricerca di personale per i settori Ricevimento, Sala e Bar, Cucina, Economato, Boutique, Artistico, Intrattenimento, 
Assistenza Bagnanti, Sport e Mini Club per i Villaggi turistici Club Esse I candidati possono inviare la propria candidatura a 
personale@clubesse.com o attraverso il sito www.clubesse.it I colloqui si terranno il giorno sabato 24 Febbraio presso il Palazzetto 
dello Sport di Stintino (SS) dalle 10:00 alle 13:00 e dalle 15:00 alle 16:30 e il giorno sabato 10 Marzo presso il Club Esse Posada di 
Palau (OT) dalle 10:30 alle 13:00 e dalle 15:00 alle 16:30. www.clubesse.it 

FARMACISTA 
Manpower srl Cerchiamo 2 Farmaciste 
per Azienda cliente. Sede di lavoro: 
Hinterland di Cagliari. Inquadramento 
previsto: 1° livello, ccnl farmacie, 
disponibilità su turni part-time, dal lunedì 
alla domenica. Il profilo ricercato: Laurea in 
Farmacia, iscrizione all'albo, 
preferibilmente esperienza pregressa 
presso parafarmacia, automunito. 
Completano il profilo buona dialettica, 
empatia, capacità di vendita e gestione del 
cliente. Per candidarsi seguire le indicazioni 
del seguente: 
https://www.directch.com/RomaFrontEnd?i
d=296a9d7f-9975-4bf7-ade0-
2eb0c62beff5&source=subito.it tel: 
070278355 

MANUTENTORE IMPIANTI 
Ricerchiamo per azienda cliente 1 Manutentore Impianti Si richiede Diploma come 
Perito industriale e esperienza nella realizzazione di impianti elettrici. E' inoltre 
preferibile che il candidato abbia avuto modo di acquisire competenze in ambito 
idraulico. Si richiede un buon livello di competenze tecniche, disponibilità e flessibilità 
nell'acquisire altre conoscenze. Il candidato ideale possiede inoltre un buon livello 
capacità di lavorare in team, adattabilità e problem solving. Si offre contratto a tempo 
determinato con possibilità di proroghe. Sede di lavoro: provincia di Olbia/Tempio. I 
candidati interessati a partecipare alla selezione devono inviare il CV a 
tania.cannas@adecco.it specificando nell'oggetto della mail il riferimento alla ricerca 
per manutentore impianti. I candidati ambosessi (L. 903/77) sono invitati a leggere su 
www.adecco.it l'informativa sulla privacy (art. 13, D.Lgs 196/03). Per esercitare i 
diritti di cui all'art. 7 del Decreto è possibile scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
customer.service@adecco.it Un facsimile di domanda di candidatura, comprensivo di 
informativa sulla privacy (art. 9, comma 3; D. Lgs 276/03), è presente al seguente 
indirizzo internet: http://www.adecco.it/it-IT/privacy/provacy-
candidato/Pages/default.aspx Adecco Italia S.p.a. (Aut. Min. Prot. N. 1100-SG del 
26/11/2004) 

LAVORO STAGIONALE IN TRENTINO ALTO ADIGE CON VITTO E ALLOGGIO 
CAMERIERA AI PIANI https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10328 

CAMERIERE/A DI SALA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10317 
AIUTO CUCINA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10316 

BARISTA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10311 
1 SEGRETARIA/O https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10303 

N.2 ADDETTE ALLA PULIZIA DELLE CAMERE https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10276 
N. 2 ADDETTA/O ALLA RECEPTION https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/9730 
N. 4 CAMERIERA/E DI SALA/BAR https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/9731 

CUOCO CAPO PARTITA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10257 
AIUTO CUOCO AGLI ANTIPASTI https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10236 

CUOCO AI SECONDI PIATTI https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10235 
CUOCO CAPO PARTITA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/9205 

BARISTA O CAMERIERE STAGIONALE https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10204 
CAMERIERE DI SALA RISTORANTE https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10208 
N. 2 ADDETTE/I ALLA RECEPTION https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10200 

N. 2 CAMERIERE AI PIANI https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10199 
N. 2 CAMERIERE/I DI SALA - CHEF DE RANG https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10197 

BARISTA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10194 
UN/A CAPO RECEPTIONIST https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10166 

CAMERIERE/A DI SALA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10187 
ADDETTO/A ALLA RECEPTION CON INGLESE https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/9666 

1 CAMERIERA AI PIANI https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10164 
CAMERIERA AI PIANI https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10154 

N. 2 CHEF DE RANG E BARISTA https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10139 
UNA CAMERIERA AI PIANI https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/view/10133 

 

https://www.sil.provincia.tn.it/welcomepage/vacancy/cerca;jsessionid=9sG6BFwr_A4goa8nXDjQC4wjZDKP5p-YC7L4NeVG.itas55 
OSS GUAMAGGIORE (CA) 

M&G ricerca per casa di riposo sita a Guamaggiore (CA) un OPERATORE SOCIO 
SANITARIO Le risorse ideali hanno esperienza di almeno 3 anni nel ruolo e sono 
disponibili a turni notturni a rotazione. Requisito indispensabile: possesso del 
diploma regionale oss, possibilità di utilizzo di un mezzo proprio, domicilio in zona 
Orario di lavoro:full-time Per candidarsi inviare cv a 
megufficiodelpersonalesardegna@gmail.com inserendo in oggetto OSS CAGLIARI. 

EDUCATORE SERVIZI PER L'INFANZIA 
 

Dimensione Umana Iglesias 
 

https://www.subito.it/offerte-
lavoro/educatore-servizi-per-l-infanzia-

carbonia-iglesias-236794976.htm 
LAVORO STAGIONALE IN VALLE D’AOSTA CON VITTO E ALLOGGIO 

•••• ADDETTO/A ALLA RECEPTION - AIUTO CUOCO - AIUTO CUOCO - BANCONISTA/CENTRALINISTA - BARISTA - 
CAMERIERA/E - CAMERIERE DI SALA E BAR - CAMERIERE/A DI SALA - CAMERIERE/A SERVIZIO COLAZIONE - 
CENTRALINISTA / CASSIERA/E - N. 1 CAMERIERE/A - N. 1 CUOCO/A 

http://occupazione.regione.vda.it/dbweb/DPI/SitoDPI.nsf/ListaDoppiaCat?OpenForm&ELE=Offerte&CAT=Alberghi%20e%20Ristorant
i%20Turismo%20in%20genere&L=_i 

AUTISTA PATENTE C 
Adecco Italia Spa - Filiale di Sassari Ricerchiamo urgentemente per primaria azienda cliente del settore corriere espresso Un/a 
Autista in possesso di patente C La persona inserita si occuperà del carico e scarico del veicolo e del trasporto merce secondo 
l'itinerario assegnato. E' necessario il possesso del diploma di scuola superiore, il possesso della patente di tipo C, della carta del 
conducente tachigrafica e della carta di qualificazione del conducente in corso si validità. Si offre contratto di somministrazione a 
tempo determinato full-time con decorrenza immediata. Luogo di lavoro: Oristano Gli interessati possono inviare il CV e 
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali a veronica.bussu@adecco.it indicando nell'oggetto "AUTISTA C". I candidati 
ambosessi sono invitati a leggere su www.adecco.it l'informativa sulla privacy (art. 13, D. Lgs. 163/03). Un facsimile di domanda di 
candidatura comprensivo di informativa sulla privacy (art. 9, comma 3, D. Lgs. 273/03) è presente al seguente indirizzo internet: 
http://www.adecco.it/candidato/orientamento/facsimilecv.asp Adecco Italia Spa (Aut. Min. Prot. N. 1100 - SG del 26/11/2004). 

 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI SASSARI: RICERCA 1 OPERATORE FAST FOOD 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Sassari via Bottego S.n.c. 07100 Sassari – tel.0792599626 – tel. 0792599607 
Ricerca di personale: Società del settore ristorazione ricerca: - 1 OPERATORE FAST FOOD 
Data di scadenza: 31.01.2018 Sede di lavoro: SASSARI Requisiti: - Patente: B - Possesso di auto propria Mansioni: 
accoglienza clienti, preparazione prodotti alimentari, banconiere, operatore di sala Tipologia contrattuale: TIROCINIO PER UNA 
DELLE SEGUENTI TIPOLOGIE PREVISTE DALL’AVVISO “ TIROCINI 2017”: A) disoccupati di età compresa tra i 18 e 29 anni al 
momento dell’adesione al Programma Garanzia Giovani, domiciliati in Sardegna, NEET; OPPURE B) disoccupati con almeno 30 anni 
di età , domiciliati in Sardegna. CCNL: turismo 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: Gli interessati dovranno presentare il curriculum vitae comprensivo di firma e 
dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs n.196 del 2003 (pena l’esclusione) presso il CPI di Sassari, Via 
Bottego Snc oppure inviarlo via mail indirizzo cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 31/01/2018 specificando nell’oggetto 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87816 
CPI DI CUGLIERI: RICERCA VARIE FIGURE SETTORE RISTORAZIONE 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cuglieri, Piazza Convento – 09073 Cuglieri – tel. 0785 39623 – fax 0785 39481 
Ricerca di personale: Azienda privata, operante nel settore ristorazione, ricerca: 

- 1 CHEF DI CUCINA - 1 CUOCO CAPO PARTITA - 1 LAVAPIATTI 
Requisiti: - Preferibile possesso del Diploma di Scuola Alberghiera; - Preferibile possesso di qualifica professionale (corso di 
formazione); - Indispensabili precedenti esperienze di lavoro con qualifica di Chef e Cuoco capo partita; - Preferibili precedenti 
esperienze di lavoro come lavapiatti; - Preferibile conoscenza di base della lingua inglese; - Preferibile possesso Patente B – 
automunito Data di scadenza: 16/02/2018 Sede di lavoro: Santa Caterina di Pittinuri Tipologia contrattuale: da valutare in 
sede di colloquio CCNL: Turismo Modalità di candidatura: i lavoratori interessati, devono dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente presso il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del Centro per l’impiego di appartenenza, 
muniti di Curriculum Vitae. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87695 

CPI DI MURAVERA: ELENCHI PROVVISORI COMUNE MURAVERA 
Il CPI di Muravera informa che è stato pubblicato l’elenco provvisorio degli ammessi, con relativo punteggio provvisorio, all’Avviso 
pubblico di selezione presso il COMUNE DI MURAVERA per l’assunzione di 2 operatori alla motosega, 1 geometra e 3 
forestali non qualificati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87790 

CPI DI ALES: RICERCA 1 TIROCINANTE ATTIVITÀ DI LAVAGGIO E STIRATURA DI BIANCHERIA E INDUMENTI 
Ente proponente: CPI di Ales, Via Don Milani – tel. 0783 998043 – fax 0783 91618 – E-mail: aspal.cpiales@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore lavanderia ricerca: 

- 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELLE ATTIVITÀ DI LAVAGGIO E STIRATURA DI BIANCHERIA E INDUMENTI 
Data di scadenza: 02/02/2018 Sede di lavoro: Ales (OR) Requisiti: - Possesso dei requisiti previsti nell’Avviso pubblico 
Tirocini 2017 - Domicilio nei Comuni appartenenti ai CPI di Ales e Mogoro. Tipologia contrattuale: tirocinio della durata di 6 mesi, 
part-time 30 ore settimanali Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno 
presentarsi personalmente, muniti di curriculum vitae, al Centro per l’Impiego di appartenenza – Servizio Incontro 
Domanda/Offerta - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87710 

CPI DI GHILARZA: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE 
Il CPI di Ghilarza informa che è stata pubblicata la Determinazione n.24 del 12-01-2018 “ART. 16 L. 56/87 – APPROVAZIONE 
SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER UN IDROVORISTA E UN ADDETTO ALLA CUSTODIA DI 
EDIFICI, IMPIANTI ED ATTREZZATURE, PER 10 MESI A TEMPO PIENO PRESSO IL CONSORZIO DI BONIFICA 
DELL’ORISTANESE CON SEDE IN BUSACHI” e l’avviso pubblico di selezione. Dal 31/01 al 02/02/2018 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87584 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(64).pdf 

CPI DI MACOMER: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERE COMUNALE COMUNE DI DUALCHI 
Il CPI di Macomer informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico di selezione, dal giorno 22/01/2018 al giorno 02/02/2018 
incluso, per l’assunzione, con CCNL di categoria del settore privato corrispondente, di personale A TEMPO DETERMINATO da 
impiegare nei CANTIERI COMUNALI del Comune di Dualchi nei seguenti profili e qualifiche: 

- NR. 6 MANOVALI EDILI - NR. 6 MURATORI IN PIETRA E MATTONI 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87722 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(45).pdf 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola – Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola, Tel. 0784–238944/48 – Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca: 

- 1 CHEF - 1 CUOCO CAPO PARTITA - 3 CAMERIERI DI SALA (preferibilmente conoscenza lingua inglese) - 2 LAVAPIATTI 
Propone: rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (Marzo-Novembre 2018) Requisiti: - Esperienza nel Settore 
certificata - Automuniti Sede lavorativa: Siniscola Scadenza: 31 gennaio 2018 Riferimento annuncio N° 02/2018 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via Olbia, 
26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in possesso dei 
requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il numero di riferimento 
dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare 
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 
– Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87587 
CPI DI ALGHERO: RICERCA 1 OPERAIO AFFISSATORE 

Ente proponente: Centro per l’impiego di Alghero – viale Sardegna n. 58-60-62 – c.a.p. 07041 – 
Ricerca personale: Azienda ricerca: - 1 OPERAIO AFFISSATORE con precedente esperienza nello stesso lavoro 
Sede di lavoro: Alghero Scadenza dell’offerta: 31/01/2018 Requisiti: - possesso si licenza dell’obbligo di istruzione scolastica 
o titolo equipollente; - Patente B: - Buone doti organizzative; - Disponibilità a lavorare all’aperto; - Adattabilità e precisione; - 
Conoscenza del territorio; - Spiccato senso di orientamento - Precedente esperienza in tale ambito lavorativo Tipologia 
contrattuale: contratto di lavoro subordinato a tempo determinato per 3 mesi 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: gli interessati devono inviare il proprio curriculum vitae esclusivamente all’indirizzo 
e-mail: cpialghero.ido@aspalsardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87716 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.           Dal 29/01 al 13 Febbraio 2018 

L'IMC SELEZIONA UN ESPERTO IN COMUNICAZIONE 
La Fondazione IMC - Centro Marino Internazionale ha indetto una procedura comparativa per la selezione di un collaboratore da 
impegnare nelle attività di diffusione, formazione e comunicazione della Fondazione. Il collaboratore dovrà occuparsi di attività di 
diversa natura, fra cui pubbliche relazioni, organizzazione di eventi, pianificazione e implementazione della comunicazione 
istituzionale e redazione di progetti per la partecipazione a bandi. Le competenze minime richieste per partecipare alla selezione 
sono: - laurea di secondo livello in discipline scientifiche (scienze della terra, biologiche o naturali) - comprovata esperienza 
almeno di un anno nelle attività oggetto dell'avviso - patente B; - competenze linguistiche in inglese parlato e scritto a livello 
minimo B2. Le domande di partecipazione alla selezione devono essere presentate entro il 16 febbraio 2018. L'avviso 
integrale con ulteriori informazioni sui titoli richiesti e sulle modalità di presentazione delle domande è disponibile nella sezione 
"Selezioni di personale" di questo sito.  
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=357680&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_co

ntent=bufferbc34c&utm_medium=social&utm_source=linkedin.com&utm_campaign=buffer 
ADDETTI VENDITA PER LA STAGIONE ESTIVA EUROSPIN punti Vendita 

https://ehr.eurospin.it/hcmcv/CFLogon/CFLogon.asp?WFID=203784449&JobBoardCode 
https://ehr.eurospin.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040 

ADDETTO VENDITE STAGIONE ESTIVA - OLBIA 25012018 ADDETTO VENDITE STAGIONE ESTIVA - OLBIA 25012018 

ADDETTO VENDITE STAGIONE ESTIVA - PROVINCIA DI SASSARI 
25012018 

ADDETTO VENDITE STAGIONE ESTIVA - PROVINCIA DI 
SASSARI 25012018 

ADDETTI REPARTO GASTRONOMIA - PORTO TORRES (SS) -
24012018 

ADDETTI REPARTO GASTRONOMIA - PORTO TORRES (SS) -
24012018 

MACELLAIO ARZACHENA/OLBIA 18102017 MACELLAIO ARZACHENA 18102017 

ADDETTO VENDITE STAGIONE ESTIVA - PROVINCIA DI CAGLIARI 
25012018 

ADDETTO VENDITE STAGIONE ESTIVA - PROVINCIA DI 
CAGLIARI 25012018 

https://ehr.eurospin.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&PROVCODE=SS&ACTION=RETRIEVE 
https://ehr.eurospin.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&PROVCODE=CA&ACTION=RETRIEVE 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 CONTABILE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di Commercio al dettaglio Alimentari e non, cerca: 
- 1 CONTABILE Requisiti: Età min 25; Gradita la Pat. B e possesso di auto propria. Titolo di studio: Gradito possesso di Laurea 
Economia e Commercio-Aziendale,Diritto Aziendale; Esperienza: Richiesta pregressa esperienza ambiti Commercialisti-Revisori 
Contabili-Consulenti del Lavoro-Fiscalisti-Centro Elaborazione Dati. Conoscenze Informatiche: Richieste Buone conoscenze dei 
sistemi operativi Windows-Office. Mansioni: Gestione della Contabilità, adempimenti Fiscali e amministrativi. Caratteristiche 
personali: Richiesta buona flessibilità, disponibilità al lavoro di gruppo e buone capacità comunicative e organizzative. Tempi di 
inserimento: Immediati Sede di lavoro: Nuoro e Olbia Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di lavoro subordinato a 
Tempo Indeterminato Part/Time, legato anche al possesso di agevolazioni contributive. Data di scadenza: 09 Febbraio 2018 
entro e non oltre le ore 12:00. Modalità di candidatura: Gli interessati sono invitati a presentare il CV unito alla domanda di 
autocandidatura al CPI di Nuoro – Via Ballero n.153, o c/o le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali 
in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla procedura contattare il CPI chiamando i numeri 0784/238906-907-909-
983. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N 8/18 
inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87905 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 TECNICO DEL SUONO 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di Organizzazione e gestione di Eventi cerca: 
N. 1 TECNICO DEL SUONO Requisiti: - Richiesta una età min 25 – max 35 anni. - Richiesta la Pat. B e possesso di auto propria 
- Titolo di studio: Richiesto il Diploma di Scuola Media Superiore - Conoscenze Informatiche: Richiesta Ottima conoscenza dei 
sistemi informatici, gestione di sistemi audio e video per conferenze ed eventi - Mansioni: Richiesta Ottima conoscenza per 
l’assemblaggio di sistemi analogici e digitali, acustici, video, mixer - Caratteristiche personali: Richiesta buona flessibilità, 
disponibilità al lavoro legato agli eventi anche notturni, buone capacità comunicative Tempi di inserimento: Immediati Sede di 
lavoro: Varie Località con sede degli Eventi nella Regione Sardegna Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di lavoro 
subordinato a Tempo Determinato Data di scadenza: 05 febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00 Informazioni utili: Non 
verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti richiesti.  Modalità di candidatura: Gli interessati sono invitati a 
presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, 
oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per 
informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983. 
Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N 7/18 inviandolo 
unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87851 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI TEMPIO PAUSANIA: RICERCA 1 CARROZZIERE 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Tempio Pausania, P.zza Brigata Sassari n. 3 – 07029 Tempio Pausania / Tel. 
079/6787128 – 079/6787111 – e-mail aspal.cpitempio@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Società operante nel settore della carrozzeria e meccanica auto cerca: - 1 CARROZZIERE 
Mansione richiesta: deve eseguire interventi di riparazione, sostituzione e verniciatura di elementi accessori del telaio e/o della 
carrozzeria di autoveicoli, trattare danni causati da incidenti, dall’usura o dalla corrosione. Requisiti indispensabili: - esperienza 
nella mansione richiesta di almeno 1 anno - possesso della licenza media inferiore - possesso della patente b - automunito 
Requisiti preferibili: - esperienza anche come meccanico riparatore auto - possesso della patente c - essere domiciliato a 
Calangianus o comuni limitrofi. Non si offre vitto e alloggio Sede di lavoro: CALANGIANUS (ex Provincia Olbia tempio) Tipologia 
contrattuale: lavoro a tempo determinato full-time (possibilita’ in futuro di assunzione a tempo indeterminato) Scadenza 
annuncio: 05/02/2018 Riferimento annuncio numero: CPI Tempio 1/18 Modalità di adesione: 1) presentandosi 
personalmente presso il CPI di Tempio Pausania, di Olbia o sede staccata di Palau muniti di curriculum vitae (europass)con foto 
allegata e modello di auto-candidatura; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV con foto allegata in formato 
europass, entrambi datati e sottoscritti, via e-mail all’indirizzo “gbattino@aspalsardegna.it”, precisando la figura richiesta, il 
numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87761 
CPI DI ORISTANO: AVVISO PUBBLICO CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE 

Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizo n. 39 del 17.01.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – approvazione schema di avviso pubblico di avviamento a selezione per DUE SORVEGLIANTE DI CANALI in possesso 
della patente di guida cat. “b”, per 10 mesi a tempo pieno, presso il Consorzio Di Bonifica Dell’oristanese Con Sede In Oristano 
Comprensorio Nord”. Dal 05 al 09 Febbraio 2018 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87725  

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(46).pdf 
CPI DI TERRALBA: AVVISO PUBBLICO CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE 

Il CPI di Terralba informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO 
DETERMINATO di n.1 SORVEGLIANTE DI CANALI presso il Consorzio di Bonifica dell’Oristanese – Sede di lavoro: Comprensorio 
Sud – ex art. 16 L.56/87 Dal 07 al 09 Febbraio 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87746 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(65).pdf 
CPI DI ORISTANO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL 

Il CPI di Oristano informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO 
DETERMINATO di n. 2 OPERAI COMUNI presso ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL ex art. 16 L.56/87. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87728 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(47).pdf 

CPI OLBIA: RICERCA 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore TURISTICO RICETTIVO, ricerca: - N. 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 
Mansione richiesta: coordinare le attività del ricevimento clienti; registrazione delle prenotazioni e controllo di movimento sia in 
arrivo che in partenza degli ospiti; gestione mail e contatti telefonici. Requisiti indispensabili: - Conoscenza inglese e tedesco - 
Conoscenza ambiente Windows e Pacchetto office - Patente b - Automunito Requisiti preferibili:  - Esperienza nel settore - 
Diploma di scuola secondaria superiore Sede di lavoro: Palau (SS) Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO Scadenza: 
31/01/2018 Riferimento annuncio numero: 110/17 Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, con curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia 
ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento 
di identità validido in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87102 

CPI SINISCOLA: RICERCA DI PERSONALE 
Ente proponente: CPI di Siniscola – Via Olbia, 26 – tel. 0784.87.85.13 – e-mail: aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Turistico-Alberghiero ricerca: 

• N° 1 – ADDETTO AL RICEVIMENTO (con Conoscenza lingua Inglese e Tedesco) • N° 2 – CAMERIERA SALA E PIANI 
Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato - Si offre vitto e alloggio Requisiti: - Età compresa tra 20 e 45 
anni - Esperienza nel Settore Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 31 gennaio 2018 Riferimento annuncio N° 68/2017 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la 
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: • Curriculum Vitae con foto • Autocandidatura (da ritirare presso il 
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del 
supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o 
presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87057 

CPI DI TEMPIO PAUSANIA: RICERCA N. 1 ADDETTO/A PULIZIA E ACCOGLIENZA CASA VACANZE 
Ente proponente: CPI Tempio Pausania P. Brigata Sassari 3 –Tel. 079/6787128 –111 mail aspal.cpitempio@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Società operante nel settore immobiliare ricerca: N. 1 ADDETTO/A PULIZIA E ACCOGLIENZA CASA 
VACANZE - Mansione richiesta: PULIZIA E ACCOGLIENZA Requisiti indispensabili: ESPERIENZA NELLA MANSIONE 
RICHIESTA Requisiti preferibili: conoscenza delle lingue inglese e spagnolo non si offre vitto e alloggio Sede di lavoro: 
Trinità d’Aglutu e Vignola (ex Provincia Olbia Tempio) Tipologia contrattuale: lavoro a tempo determinato – full-time 40 ore 
settimanali Scadenza annuncio: 31/01/2018 Riferimento annuncio numero: CPI Tempio 9/17 Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente presso il CPI di Tempio Pausania, muniti di curriculum vitae (europass)con foto allegata e modello 
di auto-candidatura; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV con foto allegata in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via e-mail all’indirizzo “gbattino@aspalsardegna.it.it”,  precisando la figura richiesta, il numero di 
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in 
considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati 
nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87346 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

(GU n.8 del 26-01-2018) 
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=m996G+IdEv3Io8oSfDUEBw__.ntc-as3-

guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-26&numeroGazzetta=8&elenco30giorni=true 
IEFP: AVVISI DI SELEZIONE 

La RAS informa che, nell’ambito dell’Avviso pubblico “Percorsi triennali di Istruzione e Formazione Professionale IeFP – POR FSE 
2014-2020 – Regione Autonoma della Sardegna CCI 2014IT05SF0P021 Asse prioritario 3 – Istruzione e formazione – Avviso di 
apertura selezione (det. n.38803/4855 del 23/11/16 e successiva n.24989/2425 del 05/07/17) CUP E87B16001450001 – CLP 
10010331017IF160034-DCT 2016IFPRO40″ sono disponibili gli avvisi di selezione promossi da TECHNE Forlì- Cesena (ente 
capofila) in partenariato con R&M Servizi per i seguenti percorsi: 

OPERATORE DELLA RISTORAZIONE – Barman: 
R&M Servizi - Via degli Scolopi 17 - Sanluri (VS) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20della%20ristorazione%20-%20Barman.pdf 
OPERATORE DELLA RISTORAZIONE – Cuoco: 

R&M Servizi - Via Barbagia 5 - Siniscola (NU) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20della%20ristorazione%20-%20Cuoco.pdf 

OPERATORE DEL BENESSERE – Estetista: 
R&M Servizi - Via Monsignor Virgilio 91 - Tortolì (OG) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20del%20benessere%20-%20Estetista.pdf 
OPERATORE AI SERVIZI DI PROMOZIONE E ACCOGLIENZA – Receptionist: 

R&M Servizi - Via San Giacomo 4 - Decimomannu (CA) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20ai%20servizi%20di%20promozione%20e%20accoglienza%20-

%20Receptionist.pdf 
Per consultare l’avviso pubblico è possibile consultare la pagina dedicata. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=87888 

PUBBLICATA LA SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N° 12 ESPERIENZE DI TIROCINIO POSTLAUREA DA REALIZZARE NEGLI SPORTELLI 
"MOBILITÀ INTERNAZIONALE" DI FACOLTÀ 

Scadenza presentazione domande fissata al 29.01.2018 
https://www.unica.it/unica/it/news_avvisi_s1.page?contentId=AVS83735 

A QUARTU I CORSI DI TEDESCO 
Imparare ad apprezzare la cultura della Germania e interagire con i 100 milioni di persone che nel mondo parlano la lingua 
tedesca: queste le finalità dei corsi (A1 E A2) che si svolgeranno nei prossimi mesi. I corsi, da venti ore, sono rivolti alle persone 
che vogliono avvicinarsi alla lingua tedesca per motivi di lavoro o di svago. Le lezioni si terranno presso la sede di Quartu 
Sant’Elena in Via Diaz n. 106. Entrambi i corsi si terranno il martedì e il giovedì pomeriggio. Il corso principianti assoluti dalle ore 
15 alle ore 17 e il corso pre-intermedio dalle 17 alle 19. Per maggiori informazioni e per le iscrizioni contattare la segreteria 
organizzativa inviando una e-mail a acliprovincialicagliari@gmail.com o chiamando lo 07043039. 

http://www.aclicagliari.it/2018/01/22/quartu-corsi-tedesco/ 
AL VIA LE DOMANDE DI AIUTO E PAGAMENTO PER LA MISURA "INVESTIMENTI" 

L’Assessorato regionale dell’Agricoltura comunica che sono aperti i termini di presentazione delle domande di aiuto e pagamento 
per la misura “Investimenti” relativa all’annualità 2018 -2019. La misura, attivata nell’ambito del Programma nazionale di 
sostegno del settore del vino, prevede l’erogazione di un aiuto per la realizzazione di investimenti materiali e/o immateriali in 
impianti di trasformazione, in infrastrutture vinicole e nella commercializzazione del vino e riguardanti la produzione e/o la 
commercializzazione dei prodotti. L’obiettivo della misura è quello di favorire il miglioramento del rendimento globale dell’impresa, 
il suo adeguamento alla domanda del mercato, il raggiungimento di una maggiore competitività, anche al fine di favorire i 
risparmi energetici, l’efficienza energetica globale, nonché i trattamenti sostenibili. Possono beneficiare dell’aiuto le imprese 
agricole o associate che hanno sede legale e/o operanti nel territorio regionale che svolgono almeno una delle seguenti attività: - 
la produzione di mosto di uve ottenuto dalla trasformazione di uve fresche da esse stesse ottenute, acquistate, o conferite dai 
soci, anche ai fini della commercializzazione; - la produzione di vino ottenuto dalla trasformazione di uve fresche o da mosto di 
uve da esse stesse ottenuti, acquistati o conferiti dai soci, anche ai fini della commercializzazione; - l’elaborazione, l’affinamento 
e/o il confezionamento del vino conferito dai soci e/o acquistato anche ai fini della sua commercializzazione. Sono escluse dal 
contributo le imprese che effettuano la sola attività di commercializzazione dei prodotti oggetto del sostegno; - la produzione di 
vino attraverso la lavorazione delle proprie uve da parte di terzi vinificatori qualora la domanda sia rivolta a realizzare ex novo un 
impianto di trattamento o una infrastruttura vinicola anche ai fini della commercializzazione. Per la compilazione e la 
presentazione delle domande è necessario rivolgersi: -ai Caa autorizzati da Agea a cui è stato conferito il mandato; - ai liberi 
professionisti abilitati alla redazione del progetto che hanno avuto un mandato scritto da parte dei beneficiari e che siano 
accreditati dalla Regione per l’accesso all’area riservata del portale Siane per la compilazione delle domande di aiuto on line. Le 
domande di aiuto dovranno essere presentate entro il 15 febbraio 2018. 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=356998&v=2&c=3&t=1 
OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - AGGIORNATE AL 26/01/2018 

AUTISTA – 3 BADANTI – 2 CAMERIERI – DOCENTE – IMPIEGATO – 2 LAVAPIATTI – 2 RESPONSABILI PUNTO 
VENDITA – SEGRETARIA - PRATICANTE AVVOCATO – AVVOCATO JUNIOR - RESPONSABILE COMMERCIALE 

Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via libertà/Via Lamarmora 
08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/ 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna 
NUOVO BANDO MAECI - MIUR – CRUI 2018: 353 TIROCINI DISPONIBILI 

Pubblicato il nuovo bando promosso dal Ministero degli Affari esteri e della Cooperazione internazionale (MAECI), 
dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca (MIUR) e dalla Conferenza dei Rettori delle Università 
Italiane (CRUI) per l’attivazione di 353 tirocini curriculari da svolgere in sedi diplomatiche italiane all’estero. 
La scadenza per la presentazione online delle candidature è fissata alle ore 12.00 del giorno 9 Febbraio 2018. 
Il testo integrale del bando di concorso e il modulo di candidatura sono disponibili su questo sito: 

https://www.fondazionecrui.it/primo-piano/bando-maeci-miur-fcrui-2018/ 
https://www.unica.it/unica/it/news_avvisi_s1.page?contentId=AVS86392 

PUBBLICATO IL BANDO MINISTERIALE PER GLI ASSISTENTI DI LINGUA ALL'ESTERO 
OPPORTUNITÀ in Austria, Belgio, Francia, Irlanda, Germania, Regno Unito e Spagna, per l’anno scolastico 2018/19. Cosa fanno 
gli assistenti? Affiancano i docenti di lingua italiana nelle scuole del Paese di destinazione per circa 8 mesi, per 12 ore settimanali. 
Il compenso varia a seconda del Paese di destinazione! C'è tempo per candidarsi sino al 10 Febbraio 2018 
http://www.portaledeigiovani.it/scheda/selezione-assistenti-di-lingua-italiana-all-estero-anno-scolastico-20152016-scadenza-27-gennaio 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

DIRIGENTE PSICOLOGO 
• Pubblica Selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per la copertura di n° 1 posto 

a tempo determinato di DIRIGENTE PSICOLOGO da assegnare al Servizio di Psicologia della Salute di Area Ospedaliera 
della ASSL di Nuoro (ATS Sardegna, Scadenza 31 gennaio 2018). Visualizza il bando. Scarica il format domanda 

http://psicosardegna.it/Professionista/La_professione/Sviluppo_Professionale/bandi_e_concorsi--20091.html 
CORSI LAORE 

L’Agenzia Laore Sardegna organizza quattro moduli formativi sull'analisi sensoriale dei prodotti aziendali trasformati da realizzare 
nei Comuni di Nuoro, Quartu Sant'Elena, Siamaggiore e Sassari. Ciascun modulo, della durata di tre giorni, è finalizzato in 
particolare ad illustrare le metodologie e le tecniche di assaggio applicate ai prodotti orticoli. L'iniziativa è rivolta sia a coloro che 
hanno già partecipato al percorso formativo (marzo 2017), sia a coloro che intendono partecipare a questi nuovi moduli. Le 
conferme e le nuove manifestazioni d’interesse devono essere presentate entro il 2 febbraio 2018. 

http://www.sardegnaagricoltura.it/index.php?xsl=443&s=357340&v=2&c=3570&vd=1 
(GU n.7 del 23-01-2018) 

COMUNE DI OLBIA - CONCORSO (Scadenza 22 Febbraio 2018) 
Selezione pubblica, per soli esami, ai fini dell'assunzione per un anno di nove unità nel profilo professionale di ASSISTENTE 

SOCIALE, categoria D1. sito istituzionale www.comune.olbia.ss.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

23&atto.codiceRedazionale=18E00659 
PARCO SCIENTIFICO E TECNOLOGICO DELLA SARDEGNA SEDE DI ORISTANO 

Procedura comparativa per titoli e colloquio per collaborazione coordinata e continuativa per un addetto/a alle attività di 
diffusione, formazione e comunicazione. La documentazione deve pervenire a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno 16 
febbraio 2018, Fondazione IMC – Centro Marino Internazionale ONLUS - Torregrande, Loc. Sa Mardini 09170 
Oristano - http://www.fondazioneimc.it/procedura-comparativa-titoli-colloquio-collaborazione-coordinata-continuativa-un-
addetto-alle-attivita-diffusione-formazione-comunicazione/ 

(GU n.8 del 26-01-2018) 
CONSORZIO AUSI - PROMOZIONE ATTIVITA' UNIVERSITARIE SULCIS – IGLESIAS 

CONCORSO (Scadenza 25 Febbraio 2018) 
Mobilità esterna per la copertura con contratto di lavoro dipendente a tempo pieno ed indeterminato di UN POSTO PER UN 

CHIMICO DI LABORATORIO - categoria C1. sito internet istituzionale: www.consorzioausi.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

26&atto.codiceRedazionale=18E00846 
COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE 

Avviso di Reclutamento del Capitano della Compagnia Barracellare: presentazione domande entro il 31/01/2018 
http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/po/mostra_news.php?id=639&area=H 

COMUNE LOCERI 
Concorso pubblico per titolo ed esami per la copertura di n.1 posto di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, Part-
Time (25 ore settimanali) e tempo indeterminato. Cat.D) Posizione Economica D1. Data scadenza: 28/02/2018 

http://www.comuneloceri.gov.it/cominfo/concorsi/index.asp 
AVVISO PUBBLICO - Scadenza 02/02/2018 

"Attività integrate per l'empowerment, la formazione professionale, la certificazione delle competenze, l'accompagnamento al 
lavoro, la promozione di nuova imprenditorialità, la mobilità transnazionale negli ambiti della Green & Blue Economy" - Linea "C".  

http://informacittaolbia.spssrl.org/categoria/formazione/cospes-salesiani-e-formatica-srl-avviso-pubblico-imprend-it 
BANDO PER TIROCINI FORMATIVI PRESSO IL TRIBUNALE DI SORVEGLIANZA DI SASSARI 

https://giuriss.uniss.it/it/didattica/tirocini/bandi 
https://www.giuriss.uniss.it/it/avvisi/bando-tirocini-formativi-presso-il-tribunale-di-sorveglianza-di-sassari 

 

TIROCINI FORMATIVI PRESSO IL COMUNE DI ARBOREA - Scadenza 02 febbraio 2018 h. 12.00 
https://giuriss.uniss.it/sites/st07/files/bando_0.pdf 

TIROCINI FORMATIVI PRESSO IL TRIBUNALE DI SORVEGLIANZA DI SASSARI - Scadenza 02 febbraio2018 h. 12.00 
https://giuriss.uniss.it/sites/st07/files/bando.pdf 

TIROCINI FORMATIVI PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE DI SASSARI  
- Scadenza per la presentazione delle domande: 9 febbraio 2018 ore 12:00 

https://giuriss.uniss.it/sites/st07/files/bando_di_selezione_2.pdf 
https://giuriss.uniss.it/it/didattica/tirocini/bandi 

PRESENTAZIONE MANIFESTAZIONI D'INTERESSE PER INCARICHI DI DOCENZA ALL'INTERNO DEL PROGETTO V.I.T.A. 
- VISIONE INTEGRATA DEL TERRITORIO ANGLONA - ROMANGIA 

L'Agenzia formativa Consorzio Edugov, in raggruppamento strategico temporaneo con il GAL Anglona - Romangia, promuove la 
presentazione di manifestazioni d'interesse per la costituzione di una lista di esperti a cui affidare l'incarico di docenza per 
l'attuazione del progetto formativo V.I.T.A. - Visione integrata del territorio Anglona - Romangia. Possono iscriversi alla lista di 
esperti i candidati che alla data della pubblicazione del presente Avviso siano in possesso dei seguenti requisiti: cittadinanza 
italiana o di uno dei paesi dell'Unione Europea; età non inferiore ai 18 anni; non esclusione dall'elettorato attivo; non avere 
riportato condanne penali né avere procedimenti in corso che, ai sensi della vigente normativa, impediscano l'impiego nella 
pubblica amministrazione; non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso pubbliche amministrazioni. I 
requisiti devono essere posseduti alla scadenza del termine ultimo fissato per la presentazione delle domande di ammissione. La 
lista di esperti sarà suddivisa per macro aree tematiche in quattro sezioni ed è rivolta a professionisti, consulenti ed esperti in 
possesso dei requisiti professionali indicati per singola area (Art. 2): AREA TECNICO/ECONOMICA; AREA POLITICHE DI 
SVILUPPO LOCALE; AREA SETTORE AGROALIMENTARE; AREA TURISMO/BENI CULTURALI E ARCHEOLOGICI. 
I soggetti in possesso dei requisiti richiesti, interessati a partecipare all'Avviso, dovranno presentare la propria candidatura con le 
seguenti modalità: domanda di ammissione alla selezione (Allegato 1); CV firmato con liberatoria per l'utilizzo dei dati personali ai 
sensi del D.Lgs. 196/2003; fotocopia documento di identità in corso di validità. Tale documentazione potrà essere presentata dal 
27 dicembre 2017 ed entro e non oltre il giorno 9 febbraio 2018 esclusivamente secondo le modalità riportate nell'Avviso 
(art. 3). Per tutti i dettagli si prega di prendere visione degli allegati. Per maggiori informazioni, rivolgersi a formazione@edugov.it  
http://www.galanglonaromangia.it/gal_anglona_romangia_notizie.php?num_riga=391 
http://www.galanglonaromangia.it/cms_bko_elfinder_1_2/files/RST%20GAL%20EDUGOV/MANIFESTAZIONE%20INTERESSE_REQ

UISITI%20E%20MODALITA%20DI%20PARTECIPAZIONE.pdf 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

BANDI DI CONCORSO E SELEZIONI 
Oggetto: Avviso manifestazione di interesse riservato al personale dipendente a tempo indeterminato in servizio presso le ASSL 
ATS Sardegna, inquadrati nel profilo professionale di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE Cat. D e di 
Assistente Amministrativo cat. C - Scadenza: 05/02/2018 
Oggetto: Indizione pubblico concorso a tempo determinato, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi 
temporanei ai sensi della vigente normativa, di COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TERAPISTA 
OCCUPAZIONALE - Cat. D., approvata con Deliberazione del Direttore Generale n. 37 del 16/01/2018.  
- Scadenza: 05/02/2018  

http://www.atssardegna.it/index.php?xsl=117&s=12&v=9&c=4814&na=1&n=10&nodesc=2&tipodoc=2 
COMUNE DI PALAU 

Commissione comunale vigilanza locali di pubblico spettacolo: il Comune cerca esperti in elettrotecnica ed acustica. 
Presentazione domanda entro il 31.01.2018 
Pubblicato l’avviso di affidamento d’incarico di: 

n. 1 esperto elettrotecnico (componente effettivo); n. 1 esperto elettrotecnico (componente supplente); 
n. 1 esperto di acustica (componente effettivo); n. 1 esperto di acustica (componente supplente) 

nella commissione comunale vigilanza locali di pubblico spettacolo – triennio 2018-2020 
http://www.palau.it/commissione-comunale-vigilanza-locali-di-pubblico-spettacolo-il-comune-cerca-esperti-in-elettrotecnica-ed-

acustica-presentazione-domanda-entro-il-31-01-2018/ 
BANDO DI CONCORSO RIORDINO FONDIARIO - AVVISO PUBBLICO 

Si rende noto che con determinazione del Direttore Generale n. 10 del 29.12.2017 è indetto un pubblico concorso, per titoli ed 
esame-colloquio, per l'assunzione a tempo determinato per 12 mesi di N.4 TECNICI LAUREATI O DIPLOMATI per 
l'espletamento delle attività di Riordino Fondiario (Area A, parametro 135, di cui al vigente C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi 
di Bonifica e di miglioramento fondiario). Le domande dovranno pervenire, pena l’esclusione dal concorso, entro le ore 13.00 
del 20 giorno successivo alla data di pubblicazione dell' avviso sul BURAS (pubblicato in data 11.01.2018 sul Bollettino n.2 - Parte 
III del 11-01-2018 ) e pertanto entro il 31.01.2018, al seguente indirizzo: Consorzio di Bonifica dell’Oristanese, via Cagliari 170, 
09170 Oristano. Il testo integrale del bando è allegato al presente avviso. 

http://www.bonificaoristanese.it/index.php?option=com_content&view=article&id=280:bando-di-concorso-riordino-
fondiario&catid=47:direzione&Itemid=107 

(GU n.6 del 19-01-2018) 
COMUNE DI CARLOFORTE 

CONCORSI (SCADENZA 19 FEBBRAIO 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA C1 - PART-TIME - 
DICIOTTO ORE - A TEMPO INDETERMINATO. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
19&atto.codiceRedazionale=18E00569 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, CATEGORIA D1, 
PART-TIME - DICIOTTO ORE - A TEMPO INDETERMINATO. 

Bando completo sul sito www.comunecarloforte.gov.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

19&atto.codiceRedazionale=18E00622 
COMUNE DI OROSEI 

RETTIFICA (SCADENZA 15 FEBBRAIO 2018) 
RETTIFICA DEL TERMINE DI SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEL CONCORSO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C - RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 1 LETT. A) 
E B) DELLA LEGGE N. 68/1999. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
19&atto.codiceRedazionale=18E00642 

RETTIFICA DEL TERMINE DI SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEL CONCORSO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
19&atto.codiceRedazionale=18E00643 

RETTIFICA DEL TERMINE DI SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEL CONCORSO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE CONTABILE CAT. C. 

sito internet del Comune www.comune.orosei.nu.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

19&atto.codiceRedazionale=18E00644 
(GU n.1 del 02-01-2018) 

COMANDO GENERALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI - CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO 
AVVISO 

AVVISO RELATIVO ALL'AUMENTO DEI POSTI DEL CONCORSO, PER ESAMI E TITOLI, PER IL RECLUTAMENTO DI 1.598 
ALLIEVI CARABINIERI DI FERMA QUADRIENNALE. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10134 

UNIVERSITA' DI CAGLIARI 
CONCORSO (SCADENZA 1 FEBBRAIO 2018) 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO 
DI DURATA TRIENNALE - CODICE SELEZIONE: RTDAM_1217_10/C1. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10061 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO 
DI DURATA TRIENNALE - CODICE SELEZIONE: RTDAR_1217_09/E3. 

sito web Università all'indirizzo: http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione 
sito del MIUR http://bandi.miur.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10124 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


